WIR SUCHEN DICH!

#LOGISTIK-

MACHER

HR Manager (m/w/d) - Recruiting &
Personalentwicklung (Voll- oder Teilzeit)

WOFUR SIE BEI UNS ZUSTANDIG SIND:

= Sie gestalten den Recruiting-Prozess mit - von der ersten Bedarfsklarung bis
zum gelungenen Onboarding

= Sie arbeiten eng mit unseren Fachabteilungen zusammen und sorgen fur eine
passgenaue Besetzung offener Positionen

= Sie entwickeln kreative und zielgerichtete Recruiting-Strategien und bringen
neue Ideen in unser Personalmarketing ein

= Sie sind Sparringspartner:in fur Fihrungskrafte und Mitarbeitende in allen
Fragen rund um Entwicklung & Recruiting

= Sie gestalten moderne PersonalentwicklungsmalBnahmen und begleiten unsere
Mitarbeitenden in ihrer Entwicklung

= Sie arbeiten aktiv an der Weiterentwicklung von Karrierepfaden,
Kompetenzmodellen und Lernformaten mit

= Sie betreuen unsere Auszubildenden ganzheitlich - vom ersten Kontakt im
Recruiting Uber das Onboarding bis hin zum erfolgreichen Abschluss



= Sie arbeiten kontinuierlich daran, unsere Ausbildungsqualitat
weiterzuentwickeln und junge Talente langfristig fur uns zu begeistern

DAS SIND IHRE MACHER-QUALITATEN:

= Abgeschlossenes Studium im Bereich Personalmanagement,
Wirtschaftspsychologie, BWL oder eine vergleichbare Qualifikation

= Berufserfahrung im HR-Umfeld mit Schwerpunkten in Recruiting und/oder
Personalentwicklung

= Erfahrung in modernen Recruiting-Methoden (z. B. Active Sourcing,
Direktansprache, digitale Kanale)

= Erfahrung in der Konzeption und Umsetzung von
Personalentwicklungsmalinahmen

= |dealerweise Erfahrung in der Betreuung und Koordination von
Auszubildenden

= Ausgepragte Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie ein sicheres,
empathisches Auftreten

= Hohe Eigeninitiative sowie eine strukturierte und I6sungsorientierte
Arbeitsweise

= Konzeptionelles Denkvermdgen kombiniert mit pragmatischer
Umsetzungskompetenz

IHRE BENEFITS:

Wir bieten Ihnen umfangreiche Benefits.



o

Gesicherte Tarifliche Bezahlung Teamorientiertes
Festanstellung Arbeiten

O

et
oy

Entwicklungs- Arbeitgeberzuschiisse Teamevents

@

moglichkeiten

CX0

Fahrradleasing Mitarbeiterrabatte Kostenlose Heil3- und
Kaltgetranke

Kontakt

Nadine Gairing
Telefon: 07161 806 203

Jetzt Bewerben

(O Uber WhatsApp bewerben


tel:07161 806 203
https://l-wackler-wwe-nachf-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/8cdkpletgsaec9q9ql6mft1tu8jx5tf
https://l-wackler-wwe-nachf-gmbh.pitchyou.de/go/8cdkpletgsaec9q9ql6mft1tu8jx5tf

